
برنامه عملیاتی حوزه معاونت آموزشی دانشکده پیراپزشکی در طول سالهای  ۱۳۹۷-۱۴۰۰
میزان 

دستیابی به 
اهداف

شیوه پایش و 
ارزشیابی دامنه فعالیت زمان خاتمه زمان شروع مکان اجرا مسئول اجرا نوع 

فعالیت هدف عینی استراتژی نام واحد ردیف

جذب و شروع 
به کار عضو 
هئیت علمی

دانشکده 
دانشگاه ۹۷/۶/۳۰ ۹۲/۶/۳۰ دانشکده 

پیراپزشکی

گروه رادیولوژی
معاونت آموزشی 

دانشکده
آموزشی

جذب ۱ نفر عضوهئیت علمی با 
تخصص فیزیک پزشکی با 

گرایش تصویربرداری پزشکی

تأمین نیروی انسانی عضو هیئت علمی 
مورد نیاز گروههای آموزشی

دانشکده 
پیراپزشکی ۱

جذب و شروع 
به کار عضو 
هئیت علمی

دانشکده 
دانشگاه ۹۷/۶/۳۰ ۹۶/۷/۳۰ دانشکده 

پیراپزشکی

گروه رادیولوژی
معاونت آموزشی 

دانشکده
آموزشی

جذب ۱ نفر عضوهئیت علمی با 
تخصص مهندسی پزشکی با 

گرایش پردازش تصویر

تأمین نیروی انسانی عضو هیئت علمی 
مورد نیاز گروههای آموزشی

دانشکده 
پیراپزشکی ۲

جذب و شروع 
به کار عضو 
هئیت علمی

دانشکده 
دانشگاه ۹۷/۱۰/۳۰ ۹۷/۳/۱۰ دانشکده 

پیراپزشکی

گروه رادیولوژی
معاونت آموزشی 

دانشکده
آموزشی

جذب ۱ نفر عضوهئیت علمی با 
تخصص فیزیک پزشکی با 

گرایش تصویربرداری پزشکی

تأمین نیروی انسانی عضو هیئت علمی 
مورد نیاز گروههای آموزشی

دانشکده 
پیراپزشکی ۳

جذب و شروع 
به کار عضو 
هئیت علمی

دانشکده 
دانشگاه ۹۸/۱۰/۳۰ ۹۸/۳/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروه رادیولوژی
معاونت آموزشی 

دانشکده
آموزشی

جذب ۱ نفر عضوهئیت علمی با 
تخصص فیزیک پزشکی با 

گرایش تصویربرداری پزشکی

تأمین نیروی انسانی عضو هیئت علمی 
مورد نیاز گروههای آموزشی

دانشکده 
پیراپزشکی ۴

جذب و شروع 
به کار عضو 
هئیت علمی

دانشکده 
دانشگاه ۹۷/۶/۳۰ ۹۶/۱۲/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروه علوم آزمایشگاهی 
معاونت آموزشی 

دانشکده
آموزشی جذب ۱ نفر عضوهئیت علمی با 

تخصص انگل شناسی
تأمین نیروی انسانی عضو هیئت علمی 

مورد نیاز گروههای آموزشی
دانشکده 
پیراپزشکی ۵

جذب و شروع 
به کار عضو 
هئیت علمی

دانشکده 
دانشگاه ۹۸/۱۲/۲۹ ۹۸/۲/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروه علوم آزمایشگاهی 
معاونت آموزشی 

دانشکده
آموزشی جذب ۱ نفر عضوهئیت علمی با 

تخصص ایمونولوژی
تأمین نیروی انسانی عضو هیئت علمی 

مورد نیاز گروههای آموزشی
دانشکده 
پیراپزشکی ۶

جذب و شروع 
به کار عضو 
هئیت علمی

دانشکده 
دانشگاه ۹۸/۱۲/۲۹ ۹۸/۲/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروه معارف اسلامی 
معاونت آموزشی 

دانشکده
آموزشی جذب ۱ نفر عضوهئیت علمی در 

سطح ۴ حوزوی
تأمین نیروی انسانی عضو هیئت علمی 

مورد نیاز گروههای آموزشی
دانشکده 
پیراپزشکی ۷

جذب و شروع 
به کار عضو 
هئیت علمی

دانشکده 
دانشگاه ۹۹/۱۲/۲۹ ۹۹/۲/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروه معارف اسلامی 
معاونت آموزشی 

دانشکده
آموزشی جذب ۱ نفر عضوهئیت علمی در 

سطح ۴ حوزوی
تأمین نیروی انسانی عضو هیئت علمی 

مورد نیاز گروههای آموزشی
دانشکده 
پیراپزشکی ۸

جذب و شروع 
به کار عضو 
هئیت علمی

دانشکده 
دانشگاه ۹۷/۱۲/۲۹ ۹۸/۲/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروه علوم پایه 
معاونت آموزشی 

دانشکده
آموزشی جذب ۱ نفر عضوهئیت علمی با 

تخصص آموزش زبان انگلیسی
تأمین نیروی انسانی عضو هیئت علمی 

مورد نیاز گروههای آموزشی
دانشکده 
پیراپزشکی ۹

جذب و شروع 
به کار عضو 
هئیت علمی

دانشکده 
دانشگاه ۹۹/۱۲/۲۹ ۹۹/۲/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروه علوم پایه 
معاونت آموزشی 

دانشکده
آموزشی جذب ۱ نفر عضوهئیت علمی با 

تخصص ادبیات فارسی
تأمین نیروی انسانی عضو هیئت علمی 

مورد نیاز گروههای آموزشی
دانشکده 
پیراپزشکی ۱۰



برنامه عملیاتی حوزه معاونت آموزشی دانشکده پیراپزشکی در طول سالهای  ۱۳۹۷-۱۴۰۰
میزان 

دستیابی 
به اهداف

شیوه پایش و 
ارزشیابی

دامنه 
فعالیت زمان خاتمه زمان شروع مکان اجرا مسئول اجرا نوع 

فعالیت هدف عینی استراتژی نام واحد ردیف

ارتقای مرتبه ۲ نفر 
از اعضای هیئت 
علمی در هر سال

دانشکده 
دانشگاه ۹۹/۱۲/۲۹ ۹۷/۱/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروههای آموزشی و 
معاونت آموزشی 

دانشکده
آموزشی

ارتقای مرتبه علمی اعضای هیئت 
علمی گروههای آموزشی 

دانشکده

توانمندسازی اعضای هئیت علمی 
دانشکده

دانشکده 
پیراپزشکی ۱

برگزای حداقل یک 
دوره کلاسهای 
آموزشی در هر 
نیمسال تحصیلی

دانشکده 
دانشگاه ۹۹/۱۲/۲۹ ۹۷/۱/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروههای آموزشی و 
معاونت آموزشی 

دانشکده
آموزشی

تقویت زبان انگلیسی آکادمیک 
اعضای هیئت علمی گروهههای 

آموزشی

توانمندسازی اعضای هئیت علمی 
دانشکده

دانشکده 
پیراپزشکی ۲

شرکت حداقل ۲ 
کارگاه آموزشی 

توسط هر عضو هئیت 
علمی در هر سال

دانشکده 
دانشگاه ۹۹/۱۲/۲۹ ۹۷/۱/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروههای آموزشی و 
معاونت آموزشی 

دانشکده
آموزشی شرکت اعضای هیئت علمی در 

کارگاههای آموزشی
توانمندسازی اعضای هئیت علمی 

دانشکده
دانشکده 
پیراپزشکی ۳



برنامه عملیاتی حوزه معاونت آموزشی دانشکده پیراپزشکی در طول سالهای  ۱۳۹۷-۱۴۰۰
میزان 

دستیابی 
به اهداف

شیوه پایش و 
ارزشیابی دامنه فعالیت زمان 

خاتمه
زمان 
شروع مکان اجرا مسئول اجرا نوع 

فعالیت هدف عینی استراتژی نام واحد ردیف

اخذ مجوز ایجاد 
دوره آموزشی

دانشکده
و دانشگاه

و وزارت متبوع
۹۸/۷/۱ ۹۷/۲/۱۹ دانشکده 

پیراپزشکی

گروه آموزشی هوشبری 
معاونت آموزشی 

دانشکده
آموزشی

اخذ مجوز دوره آموزشی رشته 
آموزش هوشبری در مقطع 
کارشناسی ارشد ناپیوسته

توسعه تحصیلات تکمیلی متناسب با 
نیاز جامعه

دانشکده 
پیراپزشکی ۱

اخذ مجوز ایجاد 
دوره آموزشی

دانشکده
و دانشگاه

و وزارت متبوع
۹۹/۷/۱ ۹۹/۱/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروهآموزشی رادیولوژی 
و معاونت آموزشی 

دانشکده
آموزشی

اخذ مجوز دوره آموزشی رشته 
تصویربرداری مولکولی در مقطع 

Ph.D

توسعه تحصیلات تکمیلی متناسب با 
نیاز جامعه

دانشکده 
پیراپزشکی ۲

اخذ مجوز ایجاد 
دوره آموزشی

دانشکده
و دانشگاه

و وزارت متبوع
۹۸/۷/۱ ۹۸/۱/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروهآموزشی رادیولوژی 
و معاونت آموزشی 

دانشکده
آموزشی

اخذ مجوز دوره آموزشی رشته 
بهداشت پرتوها در مقطع 

کارشناسی ارشد

توسعه تحصیلات تکمیلی متناسب با 
نیاز جامعه

دانشکده 
پیراپزشکی ۳

اخذ مجوز ایجاد 
دوره آموزشی

دانشکده
و دانشگاه

و وزارت متبوع
۹۵/۷/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروهآموزشی علوم 
آزمایشگاهی و معاونت 

آموزشی دانشکده
آموزشی

پیگیری ایجاد اداره آموزش 
رشته کنترل عفونتهای 

بیمارستانی در مقطع کارشناسی 
ارشد ناپیوسته

توسعه تحصیلات تکمیلی متناسب با 
نیاز جامعه

دانشکده 
پیراپزشکی ۴



برنامه عملیاتی حوزه معاونت آموزشی دانشکده پیراپزشکی در طول سالهای  ۱۳۹۷-۱۴۰۰
میزان 

دستیابی به 
اهداف

شیوه پایش و ارزشیابی دامنه 
فعالیت زمان خاتمه زمان 

شروع مکان اجرا مسئول اجرا نوع 
فعالیت هدف عینی استراتژی نام واحد ردیف

بازنگری ۱۰۰ % برنامههای 
ارزشیابی دروس عملی و 

رضایتمندی ۷۰ % دانشجویان و 
اعضای هئیت علمی از پیشرفت 
تحصیلی دانشجویان در راستای 

اهداف آموزشی گروه

دانشکده 
دانشگاه ۹۷/۱۰/۳۰ ۹۷/۴/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروههای 
آموزشی
EDO و

آموزشی
بازنگری و ارتقای برنامههای 

ارزشیابی دروس عملی
 رشتههای مختلف دانشکده

ارتقای کیفیت آموزش دانشجویان دانشکده 
پیراپزشکی ۱

بازنگری ۱۰۰% برنامههای 
ارزشیابی دروس بالینی و 

رضایتمندی ۷۰ % دانشجویان و 
اعضای هئیت علمی از پیشرفت 
تحصیلی دانشجویان در راستای 

اهداف آموزشی گروه

دانشکده 
دانشگاه ۹۷/۱۰/۳۰ ۹۷/۴/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروههای 
آموزشی
EDO و

آموزشی
بازنگری و ارتقای برنامههای 

ارزشیابی دروس بالینی
 رشتههای مختلف دانشکده

ارتقای کیفیت آموزش دانشجویان دانشکده 
پیراپزشکی ۲

اخذ برنامه درسی از گروههای 
آموزشی و بارگذاری در سایت 
دانشکده در هر نیمسال تحصیلی

دانشکده 
دانشگاه ۹۹/۱۲/۲۹ ۹۷/۱/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروههای 
آموزشی
EDO و

آموزشی
پیگیری برنامهریزی درسی در 
هر ترم و مشخص بودن و در 

دسترس بودن آنها
ارتقای کیفیت آموزش دانشجویان دانشکده 

پیراپزشکی ۳

اخذ ۱۰۰ % طرح های درسی و 
بارگذاری در سایت

دانشکده 
دانشگاه ۹۷/۷/۱ ۹۷/۱/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروههای 
آموزشی
EDO و

آموزشی
پیگیری طرحهای درسی و طرح 
دوره از اعضای هیئت علمی و 
بارگذاری در سایت دانشکده

ارتقای کیفیت آموزش دانشجویان دانشکده 
پیراپزشکی ۴

اخذ۱۰۰ % طرح های درسی 
بازنگری شده و بارگذاری در 

سایت

دانشکده 
دانشگاه ۹۷/۷/۱ ۹۷/۱/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروههای 
آموزشی
EDO و

آموزشی
پیگیری بازنگری طرحهای 

درسی  تدوین شده و بارگذاری 
در سایت دانشکده

ارتقای کیفیت آموزش دانشجویان دانشکده 
پیراپزشکی ۵

بارگذاری در سایت و اتاق اساتید 
در شروع هر نیمسال 

دانشکده 
دانشگاه ۹۹/۱۲/۲۹ ۹۷/۱/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروههای 
آموزشی
EDO و

آموزشی
پیگیری برنامههای آموزشی و 
کلاسهای درسی اساتید در هر 

نیمسال
ارتقای کیفیت آموزش دانشجویان دانشکده 

پیراپزشکی ۶



برنامه عملیاتی حوزه معاونت آموزشی دانشکده پیراپزشکی در طول سالهای  ۱۳۹۷-۱۴۰۰
میزان 

دستیابی به 
اهداف

شیوه پایش و ارزشیابی دامنه 
فعالیت زمان خاتمه زمان 

شروع مکان اجرا مسئول اجرا نوع 
فعالیت هدف عینی استراتژی نام واحد ردیف

تشکیل حداقل یک جلسه ملاقات 
هر یک از اساتید با دانشجویان 

خود در هر نیمسال 

دانشکده 
دانشگاه ۹۹/۱۲/۲۹ ۹۷/۱/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروههای 
آموزشی
EDO و

آموزشی پیگیری برنامه ملاقات اساتید با 
دانشجویان در هر نیمسال ارتقای کیفیت آموزش دانشجویان دانشکده 

پیراپزشکی ۷

گزارش حداقل یک نشست در هر 
نیمسال تحصیلی

دانشکده 
دانشگاه ۹۹/۱۲/۲۹ ۹۷/۱/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروههای 
آموزشی
EDO و

آموزشی
برگزاری نشست های دورهای 
مسئولین با دانشجویان جهت 

بررسی مشکلات آموزشی
ارتقای کیفیت آموزش دانشجویان دانشکده 

پیراپزشکی ۸

افزایش تعداد کامپیوترهای موجود 
از ۱۰ دستگاه به ۲۰ دستگاه و 
ارتقای سطح کامپیوترهای موجود

دانشکده 
دانشگاه ۹۸/۱۲/۲۹ ۹۷/۱/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

اداره آموزش
 و حوزه اداری 

و مالی
آموزشی افزایش کمی و کیفی کامپیوتر 

های تالار کامپیوتر دانشکده ارتقای کیفیت آموزش دانشجویان دانشکده 
پیراپزشکی ۹

خرید حداقل تجهیزات مورد نیاز 
گروه رادیولوژی

دانشکده 
دانشگاه ۹۷/۱۲/۲۹ ۹۷/۴/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروههای 
آموزشی
EDO و

آموزشی خرید تجهیزات و دستگاههای 
مورد نیاز آزمایشگاه رادیولوژی ارتقای کیفیت آموزش دانشجویان  دانشکده 

پیراپزشکی ۱۰

خرید حداقل تجهیزات مورد نیاز 
گروه هوشبری

دانشکده 
دانشگاه ۹۹/۱۲/۲۹ ۹۷/۱/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروههای 
آموزشی
EDO و

آموزشی
تجهیز بیشتر مرکز آموزش 

مهارتهای عملی گروه آموزشی 
هوشبری

ارتقای کیفیت آموزش دانشجویان  دانشکده 
پیراپزشکی ۱۱

خرید حداقل تجهیزات مورد نیاز
گروههای آموزشی

دانشکده 
دانشگاه ۹۷/۱۲/۲۹ ۹۷/۱/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروههای 
آموزشی
EDO و

آموزشی
رفع کمبود کامپیوتر، پرینتر، 

صندلی و ... گروههای آموزشی 
دانشکده

ارتقای کیفیت آموزش دانشجویان  دانشکده 
پیراپزشکی ۱۲

بروز رسانی ویدئو پروژکتور، 
کامپیوتر،پرینتر، صندلی و 
..کلاسهای درسی دانشکده

دانشکده 
دانشگاه ۹۷/۷/۱ ۹۷/۱/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروههای 
آموزشی
EDO و

آموزشی
بروز رسانی ویدئو پروژکتور، 

کامپیوتر،پرینتر، صندلی و 
..کلاسهای درسی دانشکده

ارتقای کیفیت آموزش دانشجویان  دانشکده 
پیراپزشکی ۱۳



برنامه عملیاتی حوزه معاونت آموزشی دانشکده پیراپزشکی در طول سالهای  ۱۳۹۷-۱۴۰۰
میزان 

دستیابی به 
اهداف

شیوه پایش و ارزشیابی دامنه 
فعالیت زمان خاتمه زمان 

شروع مکان اجرا مسئول اجرا نوع 
فعالیت هدف عینی استراتژی نام واحد ردیف

ایجاد و راه اندازی اتاق  دانشکده 
دانشگاه ۹۷/۷/۱ ۹۷/۱/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

اداره آموزش
 و حوزه اداری 

و مالی
آموزشی

اختصاص اتاق و تجهیز آن 
جهت دانشجویان کارشناسی 
ارشد تصویربرداری پزشکی

توسعه و تجهیز
فضاهای آموزشی دانشکده دانشکده 

پیراپزشکی ۱

ایجاد و راه اندازی اتاق 
دانشجویان

دانشکده 
دانشگاه ۹۸/۱۲/۲۹ ۹۷/۴/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروههای 
آموزشی
EDO و

آموزشی
اختصاص اتاق و تجهیز آن 

جهت دانشجویان کارشناسی 
ارشد آموزش هوشبری

توسعه و تجهیز
فضاهای آموزشی دانشکده دانشکده 

پیراپزشکی ۲

ایجاد و راه اندازی اتاق اساتید دانشکده 
دانشگاه ۹۷/۱۲/۲۹ ۹۷/۱/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروههای 
آموزشی
EDO و

آموزشی ایجاد اتاق اساتید جهت اساتید 
مدعو و تجهیز آن

توسعه و تجهیز
فضاهای آموزشی دانشکده دانشکده 

پیراپزشکی ۳

ایجاد و راه اندازی اتاق مستقل 
دفتر توسعه آموزش

دانشکده 
دانشگاه ۹۷/۷/۱ ۹۷/۱/۱ دانشکده 

پیراپزشکی

گروههای 
آموزشی
EDO و

آموزشی اختصاص اتاق مستقل به دفتر 
توسعه آموزش دانشکده

توسعه و تجهیز
فضاهای آموزشی دانشکده دانشکده 

پیراپزشکی ۴


